Stellenausschreibung Nr. 03/2024

Der Landesbetrieb fur Hochwasserschutz und Wasserwirtschaft Sachsen-Anhalt sucht,
frihestens zum 01.06.2024 fiir den Standort ,Flussbereich Schonebeck/Elbe” eine

Sachbearbeitung (m/w/d) Finanzen und Betriebswirtschaft
Diese Stelle ist unbefristet zu besetzen.
Aufgabenschwerpunkte:

Planung, Bewirtschaftung und Kontrolle der finanziellen Mittel

Durchsetzung der Kosten- und Leistungsrechnung

Sicherung der Werterhaltung und Bewirtschaftung der Dienstobjekte

Verwaltung und Bewirtschaftung des Fuhrparks

Verwaltung und Beschaffung von Material fir das Hochwasserschutzlager

Beschaffung von Werkzeugen, Kleingeraten, Ersatzteilen, Materialien zur Sicherstellung der
Betriebs- und Unterhaltungsaufgaben

Anlagenbuchhaltung und Inventarverwaltung

e Vertretung des Vorzimmers

Sie erfullen zwingend folgende Voraussetzungen:

e abgeschlossenes Studium (Dipl. (FH) / Bachelor) in den Fachrichtungen
Betriebswirtschaftslehre, Okonomie oder 6ffentliche Verwaltung, Abschluss als Betriebswirt
(m/w/d) oder Beschaftigtenlehrgang Il

e mehrjahrige Berufserfahrung (1-2 Jahre) im genannten Aufgabengebiet

e umfangreiche Kenntnisse einschlagiger Gesetze und Verordnungen (u.a. Haushalts- und
Verwaltungsrecht, Vergabe- und Vertragsrecht, VOB/VOL, HOAI)

¢ Kenntnisse in der Kosten- und Leistungsrechnung

¢ sicherer Umgang mit der Office-Standardsoftware sowie ein Grundverstandnis fur
Informationstechnik zur Einarbeitung in unbekannte IT-Programme (z.B. BISA, Topix,
Proda-Bau)

o Fhrerschein (Klasse B) und die Bereitschaft zum Flhren von Dienstkraftfahrzeugen

o Mobilitatsbereitschaft innerhalb des Landes Sachsen-Anhalt
Wir setzen auBerdem voraus, dass Sie:

eine selbststandige und strukturierte Arbeitsweise besitzen,

Uber eine gute schriftliche und mindliche Ausdrucksweise verfligen,
eigenstandig arbeiten kdnnen, flexibel und teamfahig sind,

sich engagieren, Eigeninitiative mitbringen und verantwortungsbewusst handeln,
die Bereitschaft zur Teilnahme an Fortbildungsveranstaltungen besitzen

Folgende Kenntnisse sind wiinschenswert:

o Gebietskenntnisse im genannten Flussbereich
e Erfahrungen in der Anwendung eines Dokumentenmanagementsystems
e Kenntnisse im Wasserrecht



Was wir lhnen bieten konnen:

betriebliche Altersvorsorge (VBL)
vermogenswirksame Leistungen

gleitende Arbeitszeit

individuelle Fortbildungsmaoglichkeiten
Gewahrung einer Jahressonderzahlung

30 Tage Urlaubsanspruch pro Kalenderjahr
alternierende Telearbeit und mobile Arbeit

Die Einstellung erfolgt vorbehaltlich bei Vorliegen der stellen- und haushaltswirtschaftlichen
sowie personalrechtlichen Voraussetzungen, nach dem Tarifvertrag fur den &ffentlichen Dienst
der Lander (TV-L) bei Erflllung der tariflichen, persénlichen und sonstigen Voraussetzungen in
der Entgeltgruppe 9b.

Die regelmaRige wochentliche Arbeitszeit betragt nach dem TV-L 40 Stunden.

Eine Aufgabenubertragung auf Bedienstete (m/w/d) des Landes Sachsen-Anhalt erfolgt unter
Vorbehalt der Verflgbarkeit von Verstarkungsmitteln.

Schwerbehinderte Menschen und ihnen gleichgestellte Personen werden bei gleicher Eignung,
Befahigung und fachlicher Leistung nach MalRgabe des SGB IX bevorzugt berticksichtigt. Der
Bewerbung ist ein Nachweis der Schwerbehinderung oder Gleichstellung beizuftigen.

Bei im Ausland erworbenen Bildungsabschlissen bitten wir um Ubersendung entsprechender
Nachweise Uber die Gleichwertigkeit mit einem deutschen Abschluss. Nahere Informationen
hierzu entnehmen Sie bitte der Internetseite der Zentralstelle flir auslandisches Bildungswesen
(ZAB) unter www.kmk.org/zab.

Vollstandige Bewerbungsunterlagen (u. a. Zeugnisse, Referenzen, Beschaftigungsnachweise)
senden Sie bitte bis zum 02.06.2024 unter Angabe der Ausschreibungsnummer 03/2024 an

den

Landesbetrieb fiir Hochwasserschutz und Wasserwirtschaft Sachsen-Anhalt
Sachgebiet Personal/Organisation

Otto-von-Guericke-Str. 5

39104 Magdeburg

oder per E-Mail an:
Bewerbung@lhw.mlu.sachsen-anhalt.de
(ausschlieRlich PDF-Dateien)

Es wird ausdricklich darauf hingewiesen, dass Bewerberdaten unter Beachtung der
datenschutzrechtlichen Bestimmungen fir den Zweck der Auswahl gespeichert und
anschlieltend geldscht werden. Ausfuhrliche Informationen finden Sie auf unserer Internetseite.

Telefonische Ruckfragen richten Sie bitte an Frau von Eyss (Telefon-Nr. 0391/581-1452) oder
Herr Rau (Telefon-Nr. 0391/581-1229). Weitere Informationen Uber den Landesbetrieb finden
Sie unter www.lhw.sachsen-anhalt.de.
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